
国家将扩大科研相关自主权 改进科研仪器设备耗材采购机制
来源： 仪器信息网

8月21日，科技部、教育部、发展改革委、财政部、人力资源社会保障部、中科院联合发布重磅公告，《关于扩大高校和科研院所科研相关自主权的若干意见》。公告明确指出，优化科研管理机制，改进科研经费和科研仪器设备耗材采购管理，并将扩大高校和科研院所科研相关自主权。
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公告第三部分第八条明确指出，针对科研仪器设备耗材采购，要简化采供流程，缩短采购周期，且对急需的仪器设备耗材放宽了高校、科研院所的自主权，可以不走招标采购渠道，采用特事特办、随到随办的采购机制。

原文如下：
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而在科研经费管理方面，公告还指出，不再由项目负责人编制预算，改由项目管理部门（单位）直接核定并办理资金支付手续，资金直接支付给承担单位。

公告还指出，要赋予创新领军人才更大科研自主权，国家科研项目负责人可根据国家有关规定自主调整研究方案和技术路线，自主组织科研团队。具有相应授权的高校和科研院所在研究生招生计划分配中，要向承担科技重大专项、重点研发计划等国家重大科研项目的优秀团队和导师倾斜。探索基于重大科技创新平台、重大科研项目和工程项目加强博士研究生培养，完善培养成本分摊机制。项目承担单位要切实落实公务卡管理自主权，允许项目临时聘用人员、研究生等不具备公务卡申请条件的人员因执行项目任务产生的差旅费不使用公务卡结算。

在人士管理方面，公告指出，高校和科研院所可根据国家有关规定和开展科研活动需要，制定招聘方案，设置岗位条件，发布招聘信息，自主组织公开招聘，规范聘后管理，畅通人员出口，实现聘用人员市场化退出。另一方面高校和科研院所可根据国家有关规定，结合科技创新事业发展需要，在编制或人员总量内自主制订岗位设置方案和管理办法，确定岗位结构比例。

公告还对优化机构设置管理，简化科研项目管理流程等方面进行了规定，改革间接经费预算编制和支付方式，完善科研经费管理机制等内容，并加大了绩效工资分配向科研人员倾斜力度。


